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Programi obrazovanja za druStvenu pravdu usmereni su na razvijanje proaktivnog pristupa u borbi
protiv predrasuda i stereotipa, prevazilazenje institucionalizovanih predrasuda i uspostavljanje civilnog i
demokratskog dru§tva u kome nema opresije, diskriminacije i nasilja.

Obrazovanje za drustvenu pravdu

Svrha im je podizanje nivoa znanja i kompetencija kod svih relevantnih faktora drustva (onih koji imaju
moc¢ i privilegije, kao i moguénost na formiranje javnog mnjenja) i gradana u cilju razvijanja atmosfere
jednakosti i uzajamnog poS§tovanja. PromoviSu nacelo o jednakosti (svi ljudi su jednako vredni i institucije
drustva im obezbeduju jednaki tretman) i aplicirano na Skolski sistem, model obrazovanja, koji se zasniva
na pravu na kvalitetno obrazovanje za sve.

Konceptualni i teorijski okvir obuke odraslih i programa za decu su imenovanje, davanje glasa i izgradnja
savezni§tva. Deluje se na kognitivnom, psiholo§kom i nivou konkretne akcije, tj. povecava korpus znanja,
usvaja nova terminologija, razvija individualno i grupno samopostovanje, radi se na promeni stavova,
osmisljavaju konkretne akcije koje treba da mobiliSu zainteresovane grupe i pojedince, kako one koje su
dominantne/veéinske, tako i marginalizovane /manjinske.

Ciljevi programa za odrasle Ciljevi programa za decu
Prepoznavanje sopstvenih stavova, Podsticanje razvoja samosvesti, licnog
verovanja i ponasanja u odnosu na i grupnog identiteta
pripadnike marginalizovanih grupa Ugradivanje iskustva ucenika,
Podizanje nivoa svesti i znanja o njihovih porodica i lokalne zajednice
problemu diskriminacije i dominacije u obrazovni sistem i jacanje veze
Podsticanje licne odgovornosti i izmedu Skole i porodice
kapaciteta za promene na licnom, Promovisanje konkretnog delovanja u
profesionalnom i institucionalnom planu cilju ostvarivanja drustvene pravde

Programi obuke
Senzitivizacija za rad sa decom i porodicama manjinskih i marginalizovanih grupa

program za odrasle
Program CIP-a za profesionalni i drugi kadar u formalnom i neformalnom obrazovanju, predstavnike
razlicitih institucija, lokalne zajednice i aktiviste NVO.

Ni crno ni belo - obrazovanje za prevazilazenje predrasuda, razvoj tolerancije i otvorenosti za
razlicitosti

program obuke nastavnika za rad sa decom od I do IV razreda osnovne Skole

Program CIP-a za profesionalni i drugi kadar u formalnom i neformalnom obrazovanju (vaspitaci,
nastavnici i profesori osnovnih i srednjih S§kola, struéni saradnici — pedagozi i psiholozi), decu, mlade,
porodice i lokalnu zajednicu.

Program je akreditovan od strane MPS i objavljen na str. br. 23 u Katalogu programa struénog
usavrSavanja zaposlenih u obrazovanju za §kolsku 2003 /2004. godinu.

Obrazovanje za drustvenu pravdu: nacin izgradnje otvorenog drustva

Programi OSI za odrasle i decu nastali integracijom OSI programa Social Justice primary i Social Justice
Adult sa programima CIP-a. CIP ucestvuje u radu medunarodnog tima koji edukuje trenere u zemljama
regiona i kreira prirucnike.




Ciljevi: Povecanje osetljivosti kod odraslih za potrebe i probleme obrazovanja dece - pripadnika
manjinskih grupa, uz podrsku porodice * OsveSéivanje liénih i grupnih kapaciteta za promenu *
Prepoznavanje sopstvenih stavova, verovanja i ponasSanja u odnosu na pripadnike manjinskih grupa i
njihovog uticaja na profesionalne kompetencije * Osnazivanje profesionalaca da preuzmu odgovornost

za li¢ni i profesionalni odnos preme procesu formiranje i odrzavanje predrasuda u svom okruzenju *
Razvijanje svesti o mogucénostima borbe protiv predrasuda * Povecanje osetljivosti za razliCitost, razvoj
tolerancije * Aktiviranje obrazovnih institucija i lokalne zajednice za delovanje u pravcu multikulturalnosti.

Teme koje se obraduju tokom edukacije: Motivacija za iskorak * Otpori promenama * Li¢ni i grupni
identitet * Anatomija stereotipa * Mehanizmi nastajanja stereotipa i predrasuda: Kontekst kao faktor
uticaja, Mehanizam “Okrivi okrivljenog * Diskriminacija * Krugovi nasilja * Strategije suoc¢avanja sa
«dzmima» * VeS§tine sluSanja * Prepreke u prevazilazenju «izama» * Razvoj identiteta manjinskih grupa i
veéine * Faze u razvoju interkulturalne osetljivosti i kontinuuma akcije * Saradnja sa marginalizovanim
grupama.

Obuka: jedan trodnevni seminar (18 sati efektivnog rada).

Ciljevi: Kreiranje klime u obrazovnoj instituciji u kojoj ¢e se sva deca osecati sigurno i prihvaéeno i u
kojoj ¢e se na razli¢itosti gledati kao na neSto §to obogacuje * Podizanje nivoa svesti i znanja odraslih o
problemu predrasuda i diskriminacije * Podizanje nivoa samopoS§tovanja * Podsticanje liéne odgovornosti
u odnosu na formiranje i odrzavanje predrasuda u kontekstu obrazovne institucije * Razvijanje strategija
delovanja u odnosu na izvore predrasuda i svih vrsta diskriminacija u kontekstu obrazovne institucije*
Sticanje konkretnih znanja i veStina za rad sa decom na problemima uvazavanja razli¢itosti i medusobnog
poStovanja

Teme koje se obraduju tokom edukacije: Potreba za promenom kao vazan motivacioni faktor * Identitet
— razliciti aspekti * Pozitivna afirmacija * Mehanizmi nastajanja stereotipa i predrasuda * Razvojni pristup
formiranju predrasuda kod dece * Diskriminacija kao predrasuda u akciji * Mehanizmi kreiranja i
odrzavanja predrasuda u obrazovnom kontekstu * Strategije suoCavanja sa «izmimav» i prepreke u njihovom
prevazilazenju * Komunikacijske ve§tine u radu sa decom.

Obuka: jedan cetvorodnevni seminar (24 sati efektivnog rada).
Priruénik za rad sa decom i Zbirka igara.

PROGRAM ZA ODRASLE

Ciljevi: Sirenje obima znanja, rezumevanja i osetljivosti za mehanizme koje ¢ine i odrzavaju sisteme
dominacije; razumevanje uloge ,imenovanja“ kao prvog koraka u suocavanju sa nepravdom; prepoznavanje
iuocavanje razli¢itih nivoa odgovornosti u vr§enju i odrzavanju sistema dominacije; razvijanje strategija koje
mogu da doprinesu transformisanju liénog i istitucionalnog okruzenja; razumevanje nastanka stereotipa i
razvijanje veStine potrebne za dekonstruisanje setereotipa; produbljivanje razumevanja oblika u kojima se
javlja opresija; izgradnja kriticke svesti i posvecenosti procesu izgradnje kapaciteta za promenu na li¢nom,
profesionalnom i institucionalnom planu

Teme koje se obraduju tokom obuke: motivacija za iskorak, identitet, tri kulture, anatomija stereotipa
i predrasuda, efekti sreteotipa/etikete, moze i bez etiketa, okrivi okrivljenog, osnovni pojmovi o opresiji,
krugovi nasilja, iskustvo autsajdera, od oglaSavanja do delanja, stvaranje savezniStva

Obuka: Za odrasle 2x3 dana

PROGRAM OBUKE ODRASLIH ZA RAD SA DECOM

Ciljevi: produbljivanje razumevanja kako se u radu sa decom ostvaruje obrazovanje za dru§tvenu pravdu;
povecanje repoertoara strategija za podsticanje razvoja samosvesti, licnog i grupnog identiteta kod dece;
sticanje potrebnih znanja i razvijanje veStina koje ¢e omoguéiti integrisanje iskustva ucenika/ca i njihovih
porodica i lokalnih zajednica u obrazovni sistem; osnazivanje vaspitaca/nastavnika da neguju i podsticu
decje sposobnosti za spontanu komunikaciju sa ljudima koji vode poreklo iz razli¢itih sredina; naglasavaju
stav po kojem razlike same po sebi predstavljaju vrednost; poducavaju decu da kriticki sagledavaju
pristrasne stavova, prepoznaju netaénosti, stereotipe i predrasude sa kojima se susrecu; neguju i razvijaju
decje sposobnosti da reaguju, na nacin koji nece ugroziti ni njih ni druge, kad god su svedoci nekorektnog

tretmana



Teme koje se obraduju tokom obuke: motivacija za iskorak / promene, prica o mom imenu, sve je oanko
kako ga vidimo, efekti stereotipa i predrasuda — etikete, moze i bez etiketa, okrivi okrivljenog, otvorenost za
drugost, stvaranje zajednice, mapiranje, transformativni dijalog, integracija u nastavni plan i program, Sta i
kao dalje — snovi koje imam za decu sa kojom radim

Obuka: 1x4 dana

Priruc¢nik za nastavnike.

Drinciceva 30, 11000 Beograd, tel/fax 011 3223 909




